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 Es Licenciada en Cs. Políticas y Relaciones Internacionales de la 

Universidad del Salvador (USAL). Becada por el Instituto de Cooperación 

Iberoamericana (ICI) obtuvo su postgrado en Estudios Internacionales en la 

Escuela Diplomática española.  

 Se ha desempeñado en áreas de marketing, comerciales y de recursos 

humanos en IBM Argentina y en  Cías. de seguros y pensiones.  

 Ingresó a Manpower Argentina a fines de 1998 como gerente de sucursal 

La Plata. Desde el 2003 tiene a cargo a nivel nacional el área de 

Responsabilidad Social Corporativa, siendo promovida en 2004 a Gerente 

de RSC. A partir de 2008 asume además la conducción de los Asuntos 

Públicos de la organización e integra el Comité de Dirección de Manpower. 

 Ha sido miembro del Jurado para el Premio Nacional 2005 “Ética y 

Responsabilidad Social Empresaria” organizado por el Instituto Argentino de 

Responsabilidad Social Empresaria (IARSE). Desde 2004 es 

frecuentemente convocada como panelista en seminarios y conferencias de 

RSE a nivel nacional y regional. 

 Es miembro de la Mesa Directiva y de la Secretaria Ejecutiva de la Red 

Argentina de Pacto Global, y de la Red de Empresas contra el Trabajo 

Infantil, en representación de Manpower. 

 María Amelia es casada y madre de 2 hijas. 

 


