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Concurrencia a Eventos Tradicionales ey o
s . irigentes de empresa
(Numero de asistentes)

Evento 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006
Encuentro Anual 248 247 324 265 243 391 298
Jornada Grupo Joven de ACDE 69 52 56 55 96 147 206
Ciclo de Foros Almuerzo 710 626 679 | 1094 | 715 708 562
Ciclo de Desayunos 442 489 603 467 545 494 537
Eventos del Grupo Joven 80 156 AR 282 343 348 262
Brindis de Comienzo de afio 134 145 163 108 157 135
Cena de Fin de afno 136 174 203 223 237 221 209
Retiro de Matrimonios 39 37 58 59 55 28

Torneo de Golf 33 40 46 55 38

Total de Participantes 1685 | 1917 | 2299 | 2647 | 2392 | 2576 | 2275

* En 2006 se realizaron cinco Foros Almuerzo en lugar de seis
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Concurrencila a todos los eventos a@a
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Cuadro Comparativo

Categoria 2005 2006
Socios 1322 1296
No Socios 1031 856
Otros* 401 412
TOTAL 2154 2564

Nota: La categoria Otros abarca Expositores, Moderadores, Staff, Periodistas, Auspiciantes, Invitados,
Cdnyuges.



Participacion de socios en actividades aﬁa
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La participacion de los socios a traves de su trabajo voluntario, que es un valor
distintivo de ACDE, fue resaltada en un video proyectado en la Cena de fin de afno.
Un porcentaje muy alto de los socios participa con su trabajo en por lo menos un
programa. Los totales fueron 559 “posiciones” y 309 personas.

ACTIVIDADES INTERNAS 2005 2006
Direccion y representacion institucional 41 49
Consejeros y facilitadores 196 193
Comisiones internas 57 63
Grupos de apoyo y formacion (0) 226
Grupos relacionados con la organizacion de actividades 18 28
Total de tareas cubiertas por el trabajo de socios 414 559
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Ingresos por cuota de Socios a@a
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Afo 2002 2003 2004 2005 2006

Importe Total | $195.843 | $209.364 | $276.509 | $ 338.000 | $ 405.432
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Programa de Apoyo Voluntario de Socios

Afios 2003 2004 2005 2006
Monto aportado $ 37.840 $ 49.264 $ 50.606 $48.778
Cantidad de aportantes 62 85 82 84
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Afo 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006
Monto $168.000 | $193.684 | $309.000 | $404.500 @ $582.570  $692.200 K $826.800
Nro. de 16 21 21 28 35 43 48
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Programas
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« PRODIEM - Programa de Dirigencia Empresarial

ARo
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* Reunion de actualizacién con participantes de afos anteriores.
* Obtencion Premio “Eticay Valores” del Templeton Freedom Awards

 Programa Empresay Valores

Afio 2005 2006
= til] *Suministra/ Cleverman Howard Johnson
dservicio | -AFIP Nacic .

iR P NEERT *Mapfre Argentina S.A.

» Desarrollo del Programa Empresay Valores para Pyme’s.

* Entrega formal del Programa (contenido intelectual y metodologia de organizacién y

aplicacion) a USEC Chile

» Contacto con empresas y entidades nucleadoras de empresas para difusion.



Programa Desafio Joven
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Afo 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006
Consejeros 200 | 352 | 382 | 410 | 338 383
Jovenes inscriptos 118 | 403 | 503 | 605 | 701 800
Planes de negocios presentados | 46 170 | 147 | 168 | 162 184

Durante 2006 se realizaron talleres de capacitacion previa para los

jovenes inscriptos y reuniones informativas para los consejeros.
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Premio ACDE - Enrique Shaw S o et
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El Premio ACDE - Enrique Shaw
Edicion 2006 fue entregado a
Edesur S. A.
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Causa Enrigue Shaw

* Misa 44° aniversario del fallecimiento de Enrique Shaw.

* Presentaciones:
sConferencia “Accioén Politica, exigencia cristiana. El testimonio de
Enrigue Shaw”
sCausa de Canonizacion de Enrique Shaw y proyecciéon del DVD
“Enrique Shaw, una vida, un testimonio”.
« ACDE Rafaela.
« ACDE Pilar.
« UCA

« Semana de Enrique Shaw, organizada por el parroco del Pilar.

» Se realizaron gestiones para incorporar un Postulador para la Causa
en Roma.



Comunicacion- IX Encuentro Anual

lesafio a nuestra
vidad empresarial

crean

o
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Iniciativas productivas
para una inclusion
social sustentable

Brochure
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Un desadio a nuestra

ereatividad empresarial.

| BCRE
[ PrROGRAMA
[ anscripcIon

§ DocumenTES 2 r T
DE TRABAID » Ficha de Inscripcion

» Prensa

Micrositio
www.encuentroanualacde.org

Aviso publicado en los
diarios La Nacion y Clarin
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eCorreccion y reimpresion folleto Programa Empresa y Valores
*Desarrollo Triptico Causa Enrique Shaw

*Rediseno Brochure PRODIEM

*Diseno Insert PRODIEM Testimonios

eDesarrollo Folleto Propuesta Apoyo 2007 (auspicios empresas)

Comunicacion- Folleteria

Programa
Empresa y Valores
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Revista Empresa
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e Plan estrategico 2006/7
Nuevo Comité Editorial

e Edicion especial IX Encuentro
Anual y 5 numeros tradicionales
« Homenaje a Pedro Frias
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Se obtuvo un porcentaje parejo de repercusiones en |los
principales medios graficos

Distribucion de notas por temas

Enrique Shaw
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Ot r O S I O g rO S d e 2006 asaciacion cristiana de

dirigentes de empresa

* Reestructuracion operativa de la organizacion

 Finalizacion Programa Empresa y Valores para Pymes

» Lanzamiento del proyecto “Programas de Inclusion” (IX Encuentro Anual)
* Obtencion premio Templeton Freedom Awards por PRODIEM

* Presentacion de ACDE en diferentes instituciones

» Realizacion de trabajos conjuntos con otras sedes de UNIAPAC

e Simposio CELAM-UNIAPAC

 Constitucion Comision para estudio nueva Ley de Educacion
 Constitucion Grupo de trabajo para desarrollar ACDE s en el interior

* Realizacion de estudios especiales: documento “Una Tierra para todos”

» Acuerdo de Programa conjunto entre ACDE y la Fundacion “Valores para
crecer”
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